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DELIBERA N. 48
A.S. 2025/2026 SEDUTA DEL 27/01/2026

Oggetto: Autorizzazione stipula contratto biennale per incarico Medico competente a valere su 3 aa.ss.
2025/2026, 2026/27 e 2027/28

1l giorno 27 gennaio 2026 alle ore 18:00, presso il plesso Centrale, sito in via Gaeta n. 123, si ¢ riunito il Consiglio
d’Istituto, regolarmente convocato con circolare N. 155 del 21 gennaio 20206, per discutere i seguenti punti all’o.d.g.:
1) Comunicazioni del DS
2) Approvazione verbale della seduta precedente
3) Variazioni Programma Annuale EF 2025
4) Comunicazione su entrate finalizzate EF 2025
5) Approvazione Programma Annuale EF 2026
6) Fondo minute spese 2026: a) Delibera fissazione dell’importo complessivo
b) Delibera limite massimo singola spesa
7) Variazioni Programma Annuale EF 2026
8) Comunicazione su entrate finalizzate EF 2026
9) Autorizzazione stipula contratto biennale per incarico Medico competente a valere su 3 aa.ss.
2025/2026, 2026/27 e 2027/28
10) Varie ed eventuali

La Dirigente Scolastica (DS) procede alla verifica della validita della seduta mediante appello nominale.
Risultano PRESENTI i seguenti consiglieri:

OMISSIS...

Risultano ASSENTI 1 seguenti membri:

OMISSIS...

Presiede la riunione il Presidente del Consiglio di Istituto, il Sig. Cristofaro Antonio.

L’insegnante Malizia Laura svolge la funzione di segretario estensore del presente verbale.

Partecipa alla riunione la Direttrice dei Servizi Generali e Amministrativi (D.S.G.A.) Dott.ssa Irene Bulgarini.

11 Presidente, accertatosi del raggiungimento del quorum strutturale ai fini della validita dell’adunanza, dichiara

aperta la seduta e si passa alla disamina dei punti all’'ordine del giorno:
OMISSIS...

9. Autorizzazione stipula contratto biennale per incarico Medico competente a valere su 3 aa.ss.
2025/2026, 2026/27 e 2027/28
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La dirigente riferisce che ¢ in scadenza il contratto per I'incarico di Medico competente, si propone la stipula di un
contratto di durata biennale a valere su n. 3 anni scolastici 2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028, al fine di garantire
continuita nell’espletamento delle attivita di sorveglianza sanitaria, consulenza e adempimenti previsti dalla
normativa.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato»
Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”
Vista la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»
Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii., in particolate ’art. 7 c. 6 ¢ c. 6bis, che prevedono che
per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano
conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione, anche universitaria, in presenza dei previsti presupposti di legittimita, nonché
Pobbligo di disciplinare e rendere pubbliche le procedure comparative per il conferimento degli incarichi di
collaborazione;
Visto l'art. 18 co.1 lett. a) del D.lgs. 9 aprile 2008 n. 81 che sancisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello di
“nominare il medico competente per effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso”
Vista la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107»
Visto in particolare I'art. 45 comma 2 lett. h del D.I. 129/2018, secondo listituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
Parricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione
Tenuto Conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo
25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 107 del 2015
e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018
Visto il quaderno n. 3 diffuso con Nota del Ministero dell’Istruzione n. 3201 del 10/02/2021 che detta istruzioni
per laffidamento di incarichi individuali
Visto il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’Art. 45 co 2 lett. h de D.I. n. 129 del
28/08/2018, approvato dal Consiglio d’Istituto, con Delibera n. 25 del 28/10/2022
Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli OO.CC. competenti
Visto il Programma Annuale per Pesercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 45
del 27/01/2026
Considerato che la stabilita all’incarico e alla consulenza dell’esperto nellistituto, fatti salvi i principi di non
discriminazione, parita di trattamento e pubblicita, ha una ricaduta positiva nella gestione del servizio di
prevenzione e protezione

APPROVA

Per alzata di mano e all’'unanimita dei presenti (voti favorevoli 10, astenuti n.0- contrari n. 0 su n. 10 presenti) la
stipula di un contratto biennale per incarico Medico Competente a valere su 3 aa.ss. 2025/26, 2026/27 ¢ 2027/28
autorizzando quindi il Dirigente Scolastico alla predisposizione di tutti gli atti consequenziali.
DELIBERA N.48



OMISSIS.....
Esauriti 1 punti all’o.d.g., il Presidente dichiara conclusa la seduta alle ore 19:11.

Ceccano, 27 Gennaio 2026

11 segretario verbalizzante 11 presidente
Ins. Laura Malizia Sig. Cristofaro Antonio

Avverso la presente deliberazione ai sensi dell’art. 14 comma 7 del DPR n. 275/99 ¢ ammesso reclamo allo stesso
Consiglio entro il termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione all’albo della scuola. Decorso tale termine la
deliberazione ¢ definitiva e contro di essa ¢ esperibile ricorso giurisdizionale al TAR ovvero ricorso straordinario
al Capo dello Stato entro il termine rispettivamente di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione.
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